Bidasoa activa
Bidasoa bizirik

I.Eranskina.- Eskabidea/ Anexo I.- Instancia

Eskaeran errakuntzarik eta datu aldaketarik izan ez dadin, eta zure
mesederako, Bidasoko Garapen Agentzia S.A.n eskuratuko dizkizun
OINARRIAK eskabidea egin duzun deialdikoak, ongi eta zehatz
IRAKURTZEKO gomendatzen dizugu

Para evitar errores y alteracion de datos en la instancia, y en su propio
beneficio, le rogamos LEA detenidamente las BASES de la convocatoria a
la cual opta, que le seran facilitadas en Agencia de Desarrollo del Bidasoa,
S.A.

DEIALDIA / CONVOCATORIA:
EKINTZAILETZAKO ETA JARDUERA BERRIKO ARDURADUNA

RESPONSABLE DE EMPRENDIMIENTO Y NUEVA ACTIVIDAD

1. DATU PERTSONALAK / DATOS PERSONALES

NAN. /DN Espainolak ez diren U.E.ko eskatzaileen kasuan, identifikazio-agiria MOTA / TIPO:
(para solicitantes de la U.E., no espanoles, documento de identificacion)
zk. / N°:
HERRITARTASUNA
INACIONALIDAD:
1. DEITURA / 1¢" APELLIDO 2. DEITURA / 2° APELLIDO 1 IZENA / NOMBRE
HELBIDEA / DOMICILIO P.K./ C.P.
HERRIA / POBLACION LURRALDEA / PROVINCIA HERRIALDEA / PAIS AIOTEGUNA / FECHA DE NACIMIENTO
HARREMANETARAKO TELEFONOAK IPOSTA EgEKTRONIKOA . IGIDATZEKO BAIMENA / PERMISO CONDUCIR
ITELEFONOS DE CONTACTO [DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO bl si £2/NO MOTA / GLASE
2.1 IKASKETA AKADEMIKOAK / FORMACION ACADEMICA
7 IKASTETXEA ETA HERRIA ESKURATUTAKO DATA
UL/ TS CENTRO Y LUGAR DE EXPEDICION FECHA DE OBTENCION

2.2 IKASKETA OSAGARRIAK / FORMACION COMPLEMENTARIA

(Titulazioak, Ikastaroak, Mintegiak, Ihardunaldiak, etab. / Titulaciones, Cursos, Seminarios, Jornadas, etc.)

i IKASTETXEA EDO ERAKUNDEA IRAUPENA / DURACION
TITULOA/ATITULO CENTRO O INSTITUCION AT SRBUK
CREDITOS HORAS
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2.3 HIZKUNTZAK / IDIOMAS
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3. ESPERIENTZIA / EXPERIENCIA

3.1 Herri Administrazioan / En la Administracién Pdblica
Hasitako data Bukatutako data HERRI ADMINISTRAZIOAREN IZENA
Fecha ingreso Fecha de cese NOMBRE ADMINISTRACION PUBLICA

Betetako postua eta plaza/harreman mota
Plaza y Puesto ocupado/Tipo vinculacion

3.2 Enpresa pribatuan / En la privada
Hasitako data Bukatutako data
Fecha ingreso Fecha de cese

ENPRESAREN IZENA
NOMBRE DE LA EMPRESA

Betetako postua
Puesto ocupado

4. BESTELAKO MERITUAK / OTROS MERITOS
Izangaiak azaltzen dituen bestelako meritual (Bekak, argitalpenak, aurreko atalean aipatu gabeko bere meritu batzuk)
Otros méritos que hace constar el/la aspirante (Becas, publicaciones, otros mérito no incluidos en los apartados anteriores).

Behean sinatzen duenak eskaera honi dagozkion hautapen probetarako onartua
izatea ESKATZEN DU, eta bertan azaltzen diren datuak egiazkoak direla etal
Oinarrietan eskatutako baldintzak betetzen dituela ADIERAZTEN DU, eskatzen
zaionean agiri bidez egiaztatuko dituela hitz ematen duelarik.

El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido a las pruebas selectivas a las que se|
refiere la presente instancia, DECLARANDO que son ciertos los datos|
consignados en ella y que relne las condiciones exigidas en las Bases,)
comprometiéndose a acreditarlas fehacientemente en el momento en el que sean|
requeridas.

Era berean adierazten du BIDASOKO GARAPEN AGENTZIA S.Ari . BAIMENA EMATEN

DUELA EZ DUELA BAIMENTZEN bere datu pertsonalak beste]
erakunde publiko edo empresa batzuei emateko, beti ere eskaera honen bidez]
eskuratu nahi duen lanpostuaren antzekoetan sor dakizkiekeen aldi baterako

Igualmente declara que S| D NO D AUTORIZA a AGENCIA DE DESARROLLO]
DEL BIDASOA S.A. para que facilite sus datos personales a otras entidades publicas]
o empresas que asi lo soliciten, para cubrir necesidades de personal no|
permanente en puestos similares al que opta mediante esta instancia

langile-beharrei erantzuteko.

Inprimaki honetako datu pertsonalak erasandakoaren onespenaz jasotzen dira)|
tratamendu automatizatua izango dute eta Agencia de Desarrollo del Bidasoa SA

Bidasoko Garapen Agentzia S.A. erakundeko informazio Sisteman sartuko dira.
Datu horiek aukeratze-prozesuaren eta sor litezken lanpoltsen kudeaketarako soilik
erabiliko dira, eta beste administrazio publikoei edo besteri laga edo jakinarazi ahal
izango zaiskie abenduaren 5ko 3/2018 lege Organikoan (Datu pertsonalak
Babestekoan) aurreikusitako gertazen denean. Interesdunek datuak eskuratzeko,
ezeztatzeko, zuzentzeko eta aurka egiteko eskudbidea erabili ahal izango dute:
bidasoa-activa@bidasoa-activa.com posta elektronikoaren bitartez.

Los Datos Personales contenidos en el presente formulario serdn objeto de|
tratamiento automatizado e incorporados al Sistema de Informacion de Agencia de]
Desarrollo del Bidasoa SA - Bidasoko Garapen Agentzia S.A. El tratamiento de|
dichos datos se restringira exclusivamente a la gestion de este proceso selectivo y|
de las bolsas de trabajo que se pudieran establecer, pudiendo procederse a su
cesion o comunicacion a otras Administraciones Publicas o terceros en los|
supuestos previstos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos personales y Garantia de los Derechos Digitales. Los interesados podran
ejercitar los derechos de acceso, cancelacion, rectificacion y oposicion a través del
correo electronico: bidasoa- activa@bidasoa-activa.com

Lekua eta data/Fecha y lugar Sinadura / Firma

BIDASOKO GARAPEN AGENTZIA SAKO ZUZENDARI-GERENTEARI

A LA DIRECTORA GERENTE DE LA AGENCIA DE DESARROLLO DEL BIDASOA S.A.

OHARRA: Interesatuak edozein datu pertsonal erantsi edo zabaldu nahiez gero, inprimaki honekin batera eraskin bat aurkeztu ahal izango du NOTA. En caso de que el/la interesado/a quiera afiadir o
ampliar cualquier dato personal, podré adjuntar un anexo a la presente solicitud.
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